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Společnost ISOTEP s.r.o. Ústí nad Orlicí je soukromá stavební firma , která 

provádí komplexní dodávky staveb na klíč v oblasti bytové , občanské a průmyslové 
výstavby. 
Společnost  považuje za své prvořadé cíle kvalitní a vysoce odborné služby 
zákazníkům. Poskytnutí kvalitní služby způsobí spokojenost zákazníka , který se 
znovu s důvěrou na naší firmu obrátí. 
K minimalizaci možných negativních dopadů a zlepšování  vztahů se svými zákazníky 
si vedení společnosti stanovuje politiku integrovaného systému řízení: 
O politice ISŘ bude každý z pracovníků firmy poučen tak , aby byl přesvědčen o tom , 
že kvalita dodávek a služeb je jeho prvořadá úloha. Každý pracovník musí znát podíl 
své odpovědnosti na dosažení kvality. 
 
V oblasti jakosti: 
1.Společnost je zaměřena na splnění náročných požadavků na jakost a dále na 
pružnost a rychlost poskytovaných služeb. 
2.Jakost je naším postojem a součástí každodenní práce. Vyvíjíme maximální snahu o 
splnění představ zákazníka o realizovaném díle. 
3.Úspěch každého jednotlivce spojujeme s úspěchem celé společnosti. Dbáme proto 
na zabezpečování profesního o osobnostního rozvoje všech našich zaměstnanců , na 
týmovou spolupráci a komunikaci. 
4.Neustálým zlepšováním kvality obchodní činnosti a služeb chce firma dosáhnout 
trvale dobrého stupně kvality 
 
V oblasti  EMS: 
1.Naše úsilí o neustálé zefektivňování a zlepšování všech procesů chceme vyjádřit 
také přístupem k oblasti vztahu k životnímu prostředí. Společnost si stanovuje 
jednotlivé cíle pro zmírnění svých dopadů do životního prostředí. 
2.Vedení a zaměstnanci společnosti  si jsou vědomi při všech prováděných 
činnostech ,  odpovědnosti za ochranu životního prostředí s následnou minimalizací 
případných dopadů. 
Snahou je tyto dopady snižovat řízením a odpovědným přístupem celé společnosti. 
3.Respektujeme a dodržujeme platnou legislativu  a všechny další požadavky v oblasti 
EMS přijaté vedením organizace. 
4.Zvyšujeme  podvědomí zaměstnanců a jejich znalost v ochraně životního prostředí 
pravidelným školením 
5.Snažíme se efektivně využívat přírodní zdroje s cílem snižovat jejich spotřebu 
6.Předcházíme znečišťování životního prostředí a uplatňujeme prevenční postupy 
v ochraně životního prostředí. 
 
V oblasti BOZP a PO: 
1.Trvale podporujeme a motivujeme všechny zaměstnance k posilování odpovědnosti 
za vlastní bezpečnost , ochranu zdraví jiných osob , ochranu majetku společnosti a za 
bezpečnost v prostorách a lokalitách působení firmy ISOTEP s.r.o. 
2.Zlepšujeme pracovní podmínky s cílem snížení rizikovosti pracovišť. 
3.Dodržujeme a kontrolujeme všechna opatření vyplývající z právní legislativy  a 
jiných požadavků  ke kterým se organizace přihlásila  a které se vztahují  
k nebezpečím BOZP. Tím předcházíme případným rizikům vzniku pracovního úrazu , 
zranění a poškození zdraví. 
4.Zavazujeme se k trvalému zlepšování a zvyšování výkonnosti v oblasti BOZP a PO. 
V návaznosti na politiku integrovaného systému řízení byly stanoveny konkrétní cíle a 
osoby odpovědné za jejich naplňování. 
 



 
 
 
 
5.S touto politikou BOZP jsou konzistentní cíle BOZP, které si společnost stanovuje a 
které jsou průběžně přezkoumávány. 
 Politika ISŘ je dostupná všem zainteresovaným stranám na nástěnce 
společnosti ISOTEP s.r.o. a na www.isotep.cz  a zároveň je přílohou Příručky ISŘ. 
 
  
           Je pravidelně přezkoumávána  1x ročně  vedením společnosti k zajištění 
neustálé vhodnosti a přiměřenosti ve vztahu k organizaci. 
 
Dne: 19.12. 2008       
 
 
 
 
 
 
         Ing. Milan Záleský 
         Ředitel společnosti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


